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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD
m’* ROVINCIAL DE JAEN, LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD JAEN, EL HOSPITAL

;k‘;:z'" ERAL DE JAEN, LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE JAEN Y LA OFICINA
3 E
3" DE PASTORAL DE SALUD JAEN PARA LA IMPLEMENTACION Y CORRECTO
—  UNCIONAMIENTO DEL CONSULTORIO ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL NIVEL I-2.
o
/g; PRES te por el presente documento el CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, que

%
\&\wag“ ebran la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JAEN, debidamente representado por su Alcalde Lic.
Walter H. Prieto Maitre, identificado con DNI N° 27748366, con domicilio legal en Jirdon San Martin N°

1371 - Provincia de Jaén, Departamento de Cajamarca, a quien en adelante se le denominara LA

/"g “““’ M ICIPALIDAD; La DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD JAEN, debidamente representado por

C"y‘

'\ j}"ysw Director Mg.Sc. Mario Troyes Rivera, identificado con DNI N° 27695882<, acreditado por
&
P T

&

| b2014 GR-CAJ-DSRSJ-DG/OE-GD-RR.HH , con domigilio institucional en Prolongacion Huamantanga
N° 850 Distrito y Provincia de Jaén, a quien en adelante se le denominara EL HOSPITAL; la
SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA de Jaén debidamente representado por el Bach. Rigoberto

mpos Elias, identificado con DNI. N° 27677902, con domicilio legal en la calle Simén Bolivar N°
[ =E»;540 QDjstrnto y Provincia de Jaén, a quien en adelante se denomina la SBP — JAEN, y de la otra parte

4 OF‘i{SINA DE PASTORAL DE SALUD debldamente representada por su Coordinadora Hna. Maria
-




Pilar Paloma Fermandez Heredia Pozo, acreditada con carnet de extranjeria N°000449086, con
domicilio legal en la calle Simén Bolivar N° 1859 -1865 Distrito y Provincia de Jaén, Departamento
de Cajamarca, a quien en adelante se denominarda, PASTORAL - JAEN, seguin los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES INTERVINIENTES

LA MUNICIPALIDAD: de acuerdo a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del

Perd de 1993 y en la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, es un érgano del gobierno
local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; que tiene
/ZG\::SNT mo finalidad representar al vecindario, promover la adecuada prestacion de los servicios publicos
¢ §ECRE les y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion. LA MUNICIPALIDAD es

G A
gc €l rgano de gobierno promotor del desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y

N L/
\»;%Iena capacidad para el cumplimiento de sus fines.
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LA MUNICIPALIDAD, segtn la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, en el Articulo 84°

HE . . L. . . .
;/,QJ’ materia de programas sociales, defensa y promocion de Derechos. Tiene fa capacidad, segtn 1.2
RV . o ,
i.@ FRESL, ablecer canales de concertacion entre las instituciones que trabajan en defensa de derechos de
b

DN . = . . . .
“xosae® INos y adolescentes, mujeres, discapacitados y adultos mayores. Asi como de los derechos

humanos en general, manteniendo un registro actualizado.

La DISA -JAEN: es el 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional, responsable de ejecutar,

) orientar, supervisar y evaluar las acciones en materia de salud que le corresponde, tiene relacion
/ L técnico normativa con el Ministerio de Salud y es responsable de la conduccién funcional -

administrativa de las Asociaciones CLAS y Hospitales de nuestro ambito. Tiene como finalidad
”’ﬂ:?fgg‘ntribuir en alcanzar el desarrollo integral de la salud de la poblacién a través de acciones

NN . . e
___pfeventivo - promocionales, recuperacion y rehabilitacion.

el
4

HOSPITAL: es un érgano desconcentrado del Gobierno Regional, dependiente administrativamente

de la DISA-JAEN y que tiene capacidad resolutiva para satisfacer las necesidades de salud de la
poblacién, a través de atencion de emergencia y de hospitalizacion, contando para tal cometido con
N
08 3hg A T
\’I,\pﬁ\dmos Especialistas.

La\"SBP -~ JAEN: tiene como finalidad la promocion, atencién y apoyo a nifios, adolescente, jévenes,

Lo . . - .
mujeres, ancianos y en general a toda persona en situacién de riesgo y abandono o con problemas

=




psiquicos, sociales o corporales que menoscaban su desarrollo humano.

En cumplimiento de su finalidad las Sociedades de Beneficencia Publica son competentes para la
construccion, habilitacion, conservacién y administracion de albergues, Centros de acogida, asilos,
cementerios, locales funerarios y el desarrollo de cualquier proyecto directamente vinculado a la

finalidad sefalada en el articulo anterior.(Art. 2.2 Decreto Supremo N° 04-2010-MIMDES).

PASTORAL - JAEN: Es una institucidn catdlica del Vicariato Apostdlico San Francisco Javier,

comprometida desde la fe con la defensa de la vida y la salud integral, enfatizando la prevencion de
la enfermedad y la promocién de la salud. Nuestro servicio se dirige desde los mas excluidos a la
poblacion en general. Vivencia la espiritualidad de comunién y participacion y busca la articulacion

/u -, ternay externa desde un trabajo en equipo.

// 'T o’\c‘»'
"3 gecre SULA SEGUNDA: DEL MARCO LEGAL
2- (33
>
N . Constitucién Politica del Perd.
- 2. Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion , y sus modificatorias
Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, y sus modificatorias.
<
o REN 8 Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, y sus Modificatorias.
&\ _"‘/S,
Wor | Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.
e
6. Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de presupuesto
7. Ley N° 28542, Ley del fortalecimiento de la familia.
@ 8. Ley N° 26842, Ley General de Salud.
& e T

u_;\
ﬁk?k %\ . RM N° 1240 - 2004 / MINSA. Politica Nacional de Medicamentos
.Ley N° 27050, Ley General de la Persona con Discapacidad y sus modificatorias.

.Ley N° 28540, Ley que crea el Registro Unificado Regional de Beneficiarios de los Programas

~ . Sociales.
! f/" . Decreto Supremo N° 002-2008-MIMDES, que aprueba el Reglamento de la Ley Ne 28540,
. Ley que crea el Registro Unificado Regional de Beneficiarios de los Programas Sociales

13. Ley N° 29792, Ley de Creacion, Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
g Inclusién Social.

14 Decreto Supremo N° 001-2011-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Organizacién vy
/ k\/\ Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social.
15 '!ecreto Supremo N° 027-2007-PCM, que define y establece las Politicas Nacionales de

o‘bhgatorno cumplimiento para las ent»dades del Gobierno Nacional.
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16. Decreto Supremo N° 029-2007-PCM, que aprueba el Plan de Reforma de Programas
Sociales.

17. Decreto Supremo N° 002-2003-PCM, que aprueba las “Bases para la Estrategia de
Superacion de la Pobreza y Oportunidades Econémicas para los Pobres”.

18. Decreto Supremo N° 065-2004-PCM, que aprueba la “Estrategia Nacional de Desarrollo

./0’*0 Ph
Y oriciNe Rural”.
’Zc'm 19. Decreto Supremo N° 130-2004-EF, Establecen criterios y mecanismos para mejorar la
equidad y calidad en el gasto social, y la prioridad de atencién de grupos beneficiarios, a
T través de la focalizacion.
0. Resolucion Ministerial N° 804-2004-MIMDES, que aprueba la Directiva N° 023-2004-MIMDES
(g “Lineamientos para la Gestién Descentralizada de los Programas Sociales Transferidos a los
\.,}%):RE Gobiernos Locales”.
RS

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene como objetivo impulsar alianzas estratégicas de cooperacion

interinstitucional para la implementacion del CONSULTORIO ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL

/@Ez VEL -2 con autorizacién de funcionamiento mediante Resolucién Directoral N° 11121-2013-
Pep

§ /’*\R- GR\CAJ DCRSJ-DG/OE-GD-RR.HH, de fecha 18 de Octubre de 2013, para el desarrollo de un

programa psicoeducativo de personas con enfermedad mental controlada, (evaluados por el

- pSIqulatra) contribuyendoal desarrolio integral de los enfermos mentales en el ambito provincial de

~Jaén.

/\ CLAUSULA CUARTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las obligaciones que las partes

\-/contraen a través del presente Convenio son las siguientes:

N
J LA MUNICIPALIDAD:
5 1. Dispondra los recursos econdmicos para la contratacion del siguiente Personal:
XL
v e 1 Profesional en psicologia o persona capacitada en este proyecto psicoeducativo por la
0 responsable de la Pastoral de Salud.

oL 55\ 1 Profesional en asistencia social

o\c‘l Técnico en enfermeria.

! )\1 Personal de limpieza por 2 horas diarias de que brindarad servicio de: 8.15 am., a 10.15
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e Personal del Area de Ecologia para mantenimiento, poda y plantacién de los jardines del
recinto, durante 2 dias al mes.
2. Traslado a lugares cercanos de la ciudad y alimentaciéon (almuerzo) en la terapia de

integracion de pacientes y familia, en el siguiente cronograma:

FECHA N° personas Horario
Sabado 27 junio 32 Traslado 8.30 am.
Sabado 28 de noviembre 32 Retorno 5.00 pm.

Apoyo con traslado de pacientes y los recintos para terapias:

RECINTO Terapia Fecha Horario
—_ ESTADIO Atletismo (Salto, | Marzo a Julio 9.30 am. -
MUNICIPAL carrera) Todos los viernes 11.30 am. J‘,
3 O‘fz PISCINA Natacion Agosto a Diciembre | .30 am. -
2\%0 _vg‘s‘\l@*—%’/ Todos los viernes | 11.30 am.

4. Chocolatada navidefa para pacientes el dia 22 de diciembre.

MENTAL NIVEL I-2.

e Contribuird con la medicacién respectiva de acuerdo a las recetas emitidas por el psiquiatra

veET N> y/o medico prescriptor que presentard mensualmente Pastoral de Salud.
N s Respecto a las medicaciones se tendra en cuenta:
e Los pacientes deben estar inscritos en el SIS, segun evaluaciéon en SISFOH y de acuerdo al
g nive! de evaluacion socioecondmica se procedera a la afiliacion correspondiente en el sistema
SIASIS.

v Garantizar el tratamiento de estos pacientes afiliados al SIS de acuerdo a la elegibilidad el
paciente recibir su cobertura segin el PEAS y convenio Capita de acuerdo al nivel de
complejidad y tipo de seguro.

SPITAL:
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Garantizar el Médico Psiquiatra para la direccion del consultorio
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e Visita médica 1 vez al mes a cada uno de los pacientes.
e Reuniones de coordinacion 1 vez al mes del médico psiquiatra con el equipo multidisciplinario
para ver los avances y problemas que se puedan suscitar con los pacientes.

» Garantizar que todos los pacientes del consultorio estén afiliados en el hospital.

LA SBP- JAEN:

* Presupuesto para la compra de medicamentos psiquidtricos para los pacientes de escasos

AD A .

‘f‘::‘i’?\ recursos economicos hasta por un monto de S/. 300.00 mensuales (Seiscientos nuevos
)
% ,%c,nsr } soles).
“ » Presupuesto de S/. 100 mensual para gastos varios: acompafiamiento de pacientes, visitas

domiciliarias, movilidad del equipo muttidisciplinario.
P Material didactico para desarrollo del programa psicoeducativo por un monto de S/. 1,000
0

; anuales
Qa __}3\3%%5»;? Almuerzos (13 diarios) para pacientes y equipo disciplinario como parte del programa
i\ A psicoeducativo para socializacion, excepto sabados, domingos y feriados.

L.a PASTORAL JAEN: Contribuira con:

Alquiler de Local (3 ambientes) con servicios incluidos ubicado en la calle Simén Bolivar N°
,, 1859 destinado al funcionamiento del CONSULTORIO ESPECIALIZADO EN SALUD
' MENTAL I-2, por un monto mensual de S/.500.00

Apoyo con asistencia técnica profesional en Neuropsicologia.

o Presupuesto de S/. 800.00 mensuales para un personal dedicado a la Coordinacion del
CONSULTORIO ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL 1-2.

¢ Convocatoria de personal voluntario para el consultorio.
Coordinacion con los entes cooperantes del Convenio.

e Como parte de la rehabilitacién de los pacientes en el desarrollo del proyecto psico educativo

educarlos para que asistan a los establecimientos de salud a recibir su medicacion.
¢ CLAUSULA QUINTA: DEL INFORME ANUAL DE GESTION

l.
1'/ \

nonrne Anual de Gestidn debera ser presentado por La PASTORAL DE SALUD en reunion de los

aryﬁs del convenio, dentro de los 30 dias de finalizado el afio fiscal correspondiente, donde se

i
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suscribira una acta en sefal de aceptacion de todas las actividades realizadas por el
CONSULTORIO ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL 1-2.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio de cooperacion interinstitucional entre la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
JAEN, LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD JAEN, EL HOSPITAL GENERAL DE JAEN, LA
SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA Y LA OFICINA DE PASTORAL DE SALUD JAEN para la

L (ORD Ey . - .
'/i‘”\'o.’tc\"’* lementacion del CONSULTORIO ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL I-2., regira a partir del
ggeccki' iguiente de la suscripcion, hasta el 31 de diciembre del afio 2016.

>

%

USULA SEPTIMA: DE LAS MODIFICACIONES

Las partes podran introducir modificaciones al presente Convenio, para lo cual debera suscribirse la

& s pectiva Adenda.

<
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\(‘%,OPM.M-?Q;’_S‘“\‘-" $ AUSULA OCTAVA: DEL TRATO DIRECTO

&

> v

Las partes se comprometen a cumplir con cada una de las obligaciones previstas en el presente
convenio y a tratar en lo posible de resolver los inconvenientes que pudieran presentarse en la

ejecucion del mismo mediante el trato directo.
QECIOMAL
(R 0

SULA NOVENA: DOMICILIO Y COMUNICACION

“al g

c
..o+ dalquier comunicacion que deba ser cursada entre las partes, se entendera validamente realizada
o
N\ . g . . . .
., -~ en los domicilios consignados en la parte introductoria del presente documento. Los cambios de

AY

oo -vdéfmicilio que pudieran ocurrir, seran comunicados notarialmente al domicilio legal de la otra parte

_#€on cinco (05) dias habiles de anticipacion.

Q
3
22  CLAUSULA DECIMA: DE LA SUPLETORIEDAD

n todo aquello no previsto en el presente Convenio, serdn de aplicacion las disposiciones

A ofaj\gﬂga\nidas en el Codigo Civil.
N
\




Ambas partes contratantes declaran que en la elaboracion del presente Convenio no ha mediado

dolo, error, coaccion ni ningun vicio que pudiera invalidario.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LA CESION DE POSICION CONTRACTUAL.

Ambas partes estan totaimente impedidas de realizar cesion de posicién contractual alguna. El
incumplimiento de lo antes establecido, por cuaiquiera de las partes faculta a la otra a resolver el
Convenio en forma inmediata, siendo suficiente para ello la remision de una carta notarial en el
domicilio sefalado en la parte introductoria del presente documento.
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USULA DECIMO TERCERA: DE LA JURISDICCION Y COMPETENCIA

pel®
[d

ra cualquier conflicto que pudiera surgir durante la ejecucion del presente Convenio y que no

pueda ser resuelto en base al mutuo entendimiento entre las partes, se someteran a ia jurisdiccion y

competencia de los juzgados y tribunales de la ciudad de Jaén.

En sefial de conformidad con lo expresado en el presente Convenio, lo suscriben las partes en cinco

(05) ejemplares de idéntico tenor, en la ciudad de Jaén a los 06 dias del mes de Zaﬂe.éﬂfﬁ’?
del afio dos mit quince.
by
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Lic. Walter H. Prieto Maitre. Mag. io Troyes Rivera.
Alcalde Provincial Jaén o or General SUB REGION SALUD Jaén
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Beneficencia blica de Jaén. et Jaén.
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