LTy GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
Vot DIRECCION REGIONAL DE SALUD
e DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD JAEN
A
MAD Ne 5176339
N 54-2020-GR.CAJ/DSRSJ-DG/OAJ
Jaén, 25 de febrero del 2020
VISTO:

Oficio N° 017-2020-GR.CAJ-DISAJ/DESP, Memorando N° 290-2020-GR.CAJ-DSRSJ/DG con MAD N° 5171 934, y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N° 017-2020-GR.CAJ-DISA.J-DG/DESP, con MAD N° 5166975, de fecha 20 de febrero del
2020, la Lic. Enf. Neyda Huaman Carranza - Directora Ejecutiva de Salud de las Personas, solicita proyeccion de
Resolucion Directoral de Conformacion de, Comité de Gestion Ampliado afio 2020 de la Direccién Sub
Regional de Salud | Jaén.

Los numerales | y Il del Titulo Preliminar de I Ley N° 26842, Ley General de Salud, sefialan que la salud es
_condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y
t| colectivo, por lo que la proteccion de la salud es de interés plblico, siendo responsabilidad del Estado regularia,
" vigilarla y promoveria.

Que, mediante el Memorando del visto, Direccion General autoriza proyectar Resolucion Directoral de
conformacion del Comité de Gestion Ampliado afio 2020, de la Direccion Sub Regional de Salud | Jagén.

Contando con los Vistos correspondientes, y con las atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N°:
701-2004/MINSA, de fecha 13/07/2004, y Resolucion Regional Sectorial N° 1610-2019-GR.CAJ/DRS-OF-
GD.RR.HH, de fecha 14 de agosto del afio 2019.

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- CONFORMAR el Comite de Gestion Ampliado afio 2020, de la Direccién Sub Regional de Salud |

Jaen. EI mismo que estara conformado por las Direcciones, Jefaturas, y Gerentes de los EE.SS de Ia Direccion
Sub Regional de Salud | Jaén, los cuales se detallan a continuacion.

N CARGO CARGO EN EL COMITE
01 | Directora General Directora General
02 | Director de Planeamiento Estratégico Presidente
03 | Directora de Salud de las Personas Secretaria
04 | Directora de Administracién Presidente Suplente
05 | Director de Recursos Humanos Vocal
06 | Directora de Servicios de Salud Secretaria Suplente
07_| Jefe de la Oficina de Logistica Integrante
08 | Responsable de Comunicaciones Integrante

L 09 | Directora de Epidemiologia Integrante
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10 | Directora de Laboratorio Referencial i . Integrante ]
11" | Director de Salud Ambiental integrante
12 | Direccion de Promocion de la Salud Integrante
13 | Directora de Salud Integral (DAICS) _Integrante
14 | Coordinador de Unidad de Seguros Integrante
15 | Director de Medicamentos, fnsumos y Drogas | B Integrante

16 | Asesor Legal Integrante |
17 | Jefe de Oficina de Economia Integrante
18 | Jefe de Estadistica Integrante
19 | Secretaria Técnica , _Integrante
20 | Director del Hospital San Javier de Bellavista Integrante

™21 | Directora de! Hospital General de Jaén Integrante ,
| 22 | Gerente del CLAS Ambato Tamborapa Integrante |

23 | Gerente del CLAS Cochalan Integrante -
o4 | Gerente del CLAS Chambamontera | Integrante "'"“"q
25 | Gerente del CLAS Cruce Shumba Integrante
26 | Gerente del CLAS Santa Rosa Integrante
27 | Gerente del CLAS Magllanal Integrante
28 | Gerente del CLAS Chontall Integrante
29 | Gerente del CLAS Chunchuquillo Integrante
30 | Gerente del CLASHuabal 1 Integrante |
31 | Gerente del CLASPucara B { integrante |
32 | Gerente del CLAS Colasay Integrante |
33 | Gerente del CLAS Puentecillos Integrante
34 | Gerente del CLAS San Felipe Integrante
35 | Gerente del CLAS Sallique Integrante
36 | Gerente del CLAS Las Pirias Integrante
37 | Gerente del CLAS Pomahuaca Integrante -
38 | Gerente del CLAS Morro Solar Integrante )

ARTICULO 2°- NOTIFICAR la presente Resolucion Directoral al interesado, Unidades Qrganicas y archivo para

los fines correspondientes.

resolucion en el Portal Web Institucional de La Direccion Sub Regional de Salud Jaen.--

ARTICULO 3°.- DISPONER, que la Oficina de comunicaciones, cumpla con la publicacion de la presente

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




